
LOCOMOTIVE DU
DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE AU QUÉBEC 
Une étude de Statistique Canada sur la diversification
industrielle des principales villes canadiennes, publiée
en 2003, classait Drummondville en tête des villes de
100 000 habitants et moins. Il s’agit d’une performance
remarquable qui augure bien pour l’avenir, puisque les
économies diversifiées sont plus stables et plus
dynamiques. Il faut souligner que Drummondville a
adopté une stratégie de développement axée sur la
diversification depuis plusieurs années avec une dizaine
de secteurs d’activité bien implantés. Cette diversifica-
tion se traduit aussi par la présence sur notre territoire
d’entreprises provenant de treize pays étrangers. 

Jouissant d’une situation géographique stratégique au
cœur du Québec, dotée de sept parcs industriels, où l’on
retrouve plus de 700 entreprises des secteurs manufac-
turier et tertiaire moteur ainsi que 80 sociétés de trans-
port, Drummondville est au centre même de l’activité
économique québécoise. 

Drummondville appuie aussi son essor sur une crois-
sance démographique soutenue, ce qui procure un
bassin de main-d’œuvre important pour les entreprises.
De plus, nous accordons une attention particulière au
soutien à l’entreprise et à la qualité des services munici-
paux. De nombreuses initiatives témoignent également
de notre intérêt constant envers l’environnement et la
qualité de vie. À cet égard, une étude parue en 2006,
dans la revue en ligne CCaannaaddiiaann  BBuussiinneessss, plaçait
Drummondville parmi les meilleures villes canadiennes
où il fait bon vivre.

Culture entrepreneuriale bien enra-
cinée, capacité d’attraction liée à

une image très positive de ville
dynamique, milieu de vie de
qualité, diversification de la
structure industrielle et ville
en plein contrôle de ses
finances où les taxes sont
parmi les plus basses au Qué-

bec, voilà des atouts indéniables
qui font de Drummondville l’une

des locomotives du développe-
ment au Québec.

DrummondvilleDrummondville

Un maire… une ville

• Sept parcs industriels : 560 entreprises manufacturières,
150 grossistes-distributeurs, 80 entreprises de transport ;

• Investissements étrangers en provenance de 13 pays,
dans 40 entreprises manufacturières ;

• Taxation parmi les plus basses au Québec;

• Programme de crédit de taxes pour les nouvelles
implantations manufacturières ;

• Aéroport régional en développement ;

• Gare ferroviaire (passagers et marchandises) ;

• Situation géographique stratégique, au carrefour des
autoroutes transcanadienne (20) et transquébécoise (55). 

NOS PARTICULARITÉS

TERRAINS
• Superficie totale zonée industrielle disponible: 1858736 m2; 
• Capacité portante moyenne de ces terrains :

7323 kg à 14646 kg au m2.

PARC INDUSTRIEL
• Usine de traitement d’eau et usine de traitement des eaux usées;
• Centre de tri des matières récupérables;
• Écocentre (gestion des matières résiduelles) ;
• Site d’enfouissement.

BÂTIMENTS INDUSTRIELS
• Plus de 30 bâtiments industriels locatifs ;
• Un incubateur industriel («pépinière d’entreprises»)

pour 17 entreprises en démarrage: 2322 m2 ; 
• Un bâtiment réservé aux entreprises

de la nouvelle économie: 2787 m2.

SERVICES
• Énergie disponible : électricité et gaz;
• Eau potable d’une excellente qualité et abondante :

réservoir de suralimentation basé dans le parc industriel ;
• Usine moderne d’épuration des eaux usées;
• Aéroport municipal et hydrobase;
• Internet haute vitesse par fibre optique;
• Grands aéroports internationaux à moins de 1h 30;
• Trois ports en eau profonde: à 45 minutes, 1h et 1h 30.

ZONES INDUSTRIELLES

Françine Ruest-Jutras, mairesse

11_UMUV_Drummondville.qxd  20/12/07  15:00  Page 48



49

SECTEUR DÉVELOPPEMENT DE
QUATRE CRÉNEAUX D’EXCELLENCE 
En conformité avec les politiques de développement économi-
que du gouvernement du Québec et en accord avec les autres
acteurs économiques de la région, nous avons identifié, parmi
nos dix secteurs industriels, quatre créneaux d’excellence qui
reçoivent et continueront de recevoir une attention particulière: 
• Équipements de transport, véhicules spéciaux et produits

récréatifs : créneau dans lequel la région est en mesure de
jouer un rôle de leader nord-américain ou mondial ;

• Textiles techniques : créneau qui possède un fort potentiel de
croissance et dans lequel la région estime pouvoir assurer à
terme un rôle de leader ;

• Papiers spécialisés : idem;
• Technologies et systèmes de récupération et de valorisation

des matières résiduelles (leader associé).

SECTEUR SOUTIEN À NOS
NOMBREUSES ENTREPRISES DE SOUS-TRAITANCE
Plus de 40% de nos sociétés manufacturières effectuent de la
sous-traitance pour de grands manufacturiers nord-américains.
Et parmi celles-ci figurent quelques-unes de nos plus importan-
tes entreprises… Nous effectuerons donc encore des match-
making entre donneurs d’ordres (à l’échelle nationale et inter-
nationale) et nos entreprises actuelles.

SECTEUR RAPPROCHEMENT AVEC NOS
40 ENTREPRISES À CAPITAUX HORS QUÉBEC 
Démarche concertée (en plusieurs étapes) avec les
40 entreprises manufacturières qui sont des propriétés
de capitaux hors Québec: colloque, veille et diagnostic,
ateliers Drummondville-Québec, visite des sièges sociaux
des entreprises mères, etc.

En concertation régionale, nous avons créé des tables secto-
rielles qui se réunissent régulièrement. Nous prospectons des
entreprises qui peuvent renforcer ces secteurs déjà très forts

OCCASIONS D’AFFAIRES

• Au centre du Québec industrialisé ;

• Au carrefour des autoroutes ;

• La diversité de l’économie (première ville au Canada
pour les villes de moins de 100000 habitants) ;

• 40 entreprises à capitaux étrangers.

ÉLÉMENTS STRATÉGIQUES

CONTACT
Martin Dupont
Directeur général (Société de dév.
économique de Drummondville)
Tél. : 819 477-5511
Téléc. : 819 477-5512
info@sded-drummond.qc.ca
www.sded-drummond.qc.ca

Drummondville est située dans la région
Centre-du-Québec, presque à mi-chemin entre Montréal
et Québec.

100 km de Montréal
150 km de Québec
295 km d’Ottawa
555 km de Boston
640 km de Toronto
690 km de New York

LOCALISATION

Capitale régionale, Drummondville compte
68000 résidants (région de Drummond,
94000 habitants) et profite d’une zone d’attraction
commerciale de 250000 habitants.

POPULATION

• Centre culturel (salle de spectacles
de 1000 sièges et galerie d’art) 

• Forêt Drummond (plus grand massif boisé issu de plantations
sur la rive sud du Saint-Laurent, entre Montréal et Québec)

• 2 arénas comptant 3 glaces
• Parc nautique, plage publique et marina
• Bibliothèque municipale
• Centre multisport
• Transport en commun combiné (autobus et taxibus)
• 8 piscines publiques extérieures et 2 intérieures
• Route verte (piste cyclable provinciale) 
• Nombreux terrains de soccer, tennis, baseball, football

QUALITÉ DE VIE

Bassin de main-d’œuvre disponible de 0 à 30 km du centre-
ville. De plus, le solde migratoire (provincial, interprovincial
et international) est toujours positif depuis 15 ans.

TAUX DE CHÔMAGE: 5%

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITÉ
• Entreprises manufacturières : 34%
• Commerce, gros et détail : 19%
• Santé et assistance sociale : 10%
• Hébergement et restauration: 7%
• Services d’enseignement : 6%

LANGUES PARLÉES (pop. 15 ans et plus)

• Français ..............................................................................74%
• Bilingue..............................................................................26%

SCOLARITÉ
• Secondaire ........................................................................33%
• Collégial .............................................................................23%
• Universitaire......................................................................13%

MAIN-D’ŒUVRE
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