
VILLE CAMPUS
« JJ’’aaii  ppoouurr  ll’’iinntteelllliiggeennccee  llee  pplluuss  ggrraanndd  rreessppeecctt..» VVooiillàà  llaa
ddeevviissee  ddee  LLaa  PPooccaattiièèrree..  AAuuccuunnee  aauuttrree  nnee  ssiiéérraaiitt  mmiieeuuxx  àà  llaa
ccoommmmuunnaauuttéé  ddee  ddiimmeennssiioonn  hhuummaaiinnee  qquuee  nnoouuss  ffoorrmmoonnss,,
aauuxx  ppoorrtteess  ddee  llaa  rrééggiioonn  dduu  BBaass--SSaaiinntt--LLaauurreenntt  eett  àà  eennvviirroonn
uunnee  hheeuurree  ddee  llaa  ccaappiittaallee,,  QQuuéébbeecc..

VViillllee  ccaammppuuss,,  pprrèèss  ddee  llaa  mmooiittiiéé  ddee  nnoottrree  ppooppuullaattiioonn  eesstt
ccoonnssttiittuuééee  dd’’ééttuuddiiaannttss  eett  ddee  pprrooffeesssseeuurrss..  NNoottrree  ééccoonnoommiiee
ccaarrbbuurree  aauu  ssaavvooiirr..  VVoouuss  sseerreezz  iinnttéérreesssséé  ppaarr  LLaa  PPooccaattiièèrree  ssii
vvoouuss  êêtteess  àà  llaa  rreecchheerrcchhee  dd’’uunn  mmiilliieeuu  àà  llaa  ffooiiss  iinntteelllleeccttuueellllee--
mmeenntt  ssttiimmuullaanntt  eett  hhoorrss  ddee  llaa  ccoohhuuee  ddeess  mmééggaallooppoolleess,,  mmaaiiss
ppaass  ccoommppllèètteemmeenntt  eenn  ddeehhoorrss  ddeess  sseennttiieerrss  bbaattttuuss..

LLeess  eemmppllooyyeeuurrss  oonntt  ééttéé  aattttiirrééss  iiccii  ppaarr  lleess  iinnffrraassttrruuccttuurreess  eett
lleess  rreessssoouurrcceess  ddééddiiééeess  àà  llaa  rreecchheerrcchhee  eett  àà  ll’’iinnnnoovvaattiioonn..
LLeeuurrss  eemmppllooyyééss,,  ggéénnéérraalleemmeenntt  hhaauutteemmeenntt  ssccoollaarriissééss,,
aaccccoorrddeenntt  uunnee  ggrraannddee  iimmppoorrttaannccee  àà  llaa  qquuaalliittéé  ddee  vviiee  eett  àà
llaa  pprrooxxiimmiittéé  dd’’iinnssttiittuuttiioonnss  ddee  hhaauutt  ssaavvooiirr  ppoouurr  llaa  rreellèèvvee..

NNooss  iinnssttiittuuttiioonnss  ssoonntt  hhaabbiilliittééeess  àà  ssoouutteenniirr  eett  àà  ééppaauulleerr
ll’’iinnnnoovvaattiioonn  aauu  sseeiinn  ddee  vvoottrree  eennttrreepprriissee..  LLaa  PPooccaattiièèrree  eesstt  llaa
sseeuullee  vviillllee  dduu  QQuuéébbeecc  àà  ddiissppoosseerr  ddee  ttrrooiiss  cceennttrreess  ccoollllééggiiaauuxx
ddee  ttrraannssffeerrtt  tteecchhnnoollooggiiqquuee  eett  ppaarrmmii  eeuuxx,,  llee  CCeennttrree  ssppéécciiaalliisséé
ddee  tteecchhnnoollooggiiee  pphhyyssiiqquuee  eesstt  ccoonnssiiddéérréé  ccoommmmee  llaa  rrééfféérreennccee
qquuéébbééccooiissee..  LL’’aaggrrooaalliimmeennttaaiirree  eett  lleess  bbiiootteecchhnnoollooggiieess  nnee
ssoonntt  ppaass  eenn  rreessttee,,  ll’’AAggrroobbiiooppoollee--BBSSLL  ddoonnnnaanntt  aaccccèèss  àà  ttoouutt
uunn  rréésseeaauu  ddee  cceennttrreess  dd’’eexxppeerrttiissee  ddee  ppooiinnttee,,  ddoonntt  ll’’IInnssttiittuutt
ddee  tteecchhnnoollooggiiee  aaggrrooaalliimmeennttaaiirree  eett  llee  CCeennttrree  ddee  ddéévveellooppppee--
mmeenntt  bbiiooaalliimmeennttaaiirree  dduu  QQuuéébbeecc..

LLaa  rreecchheerrcchhee  ddee  ll’’eexxcceelllleennccee  eesstt  uunnee  ttrraaddiittiioonn  bbiieenn  aannccrrééee,,
ccoommmmee  eenn  ttéémmooiiggnnee  llee  rrééppuuttéé  CCééggeepp  ddee  LLaa  PPooccaattiièèrree,,  ooùù
lleess  ééllèèvveess  oobbttiieennnneenntt,,  aannnnééee  aapprrèèss  aannnnééee,,  uunn  ddeess  ttaauuxx  ddee

rrééuussssiittee  ssccoollaaiirree  ppaarrmmii  lleess  pplluuss
éélleevvééss  aauu  ppaayyss !!  AAjjoouuttoonnss  qquuee

llee ttiieerrss  ddee  nnoottrree  ppooppuullaattiioonn
eesstt  ffoorrmméé  dd’’uunniivveerrssiittaaiirreess,,
ssooiitt  5500 %%  ddee  pplluuss  qquuee  llaa
mmooyyeennnnee  dduu  QQuuéébbeecc..  

HHôôttee  dd’’ééttuuddiiaannttss  eett  dd’’eenn--
sseeiiggnnaannttss  eenn  pprroovveennaannccee  ddee
ttoouuss  lleess  ppaayyss,,  nnoottrree  mmiilliieeuu  aa
ddéévveellooppppéé  uunnee  ccuullttuurree
dd’’aaccccuueeiill  eett  dd’’oouuvveerrttuurree..  LLaa
ssééccuurriittéé,,  llee  rreessppeecctt  ddeess  aauuttrreess

eett  llaa  bbiieennvveeiillllaannccee  ccaarraacc--
ttéérriisseenntt  nnoottrree  mmooddee  ddee  vviiee..

BBrreeff,,  LLaa  PPooccaattiièèrree,,  cc’’eesstt
uunn  rreemmuuee--mméénniinnggeess

ppeerrmmaanneenntt..

La PocatièreLa Pocatière

Un maire… une ville

• Deux institutions de formation collégiale, trois centres
collégiaux de transfert technologique et sept centres
d’expertise, offre intégrée de formation et de perfec-
tionnement de la main-d’œuvre ;

• Grappe industrielle et technologique dans le secteur
du transport collectif ferroviaire autour de l’usine de
Bombardier Transport ;

• Pôle régional en transformation agroalimentaire, agro-
foresterie et agroenvironnement (Agrobiopole-BSL) ;

• Leadership nord-américain en soudure au laser ;

• Point d’entrée d’une région ressource (programmes
provinciaux et fédéraux) et programmes locaux d’appui
à l’innovation manufacturière. 

NOS PARTICULARITÉS

SYSTÈME LOCAL D’INNOVATION EN MILIEU PÉRIPHÉRIQUE

Avec l’Institut de technologie agroalimentaire et la présence d’en-
treprises et de centres d’expertise en agriculture, La Pocatière
demeure un pôle important à l’échelle de l’ensemble du Québec
dans le domaine de la formation et du transfert technologique
en agriculture, agroalimentaire et agroenvironnement. Cet envi-
ronnement est complété par la présence d’une institution collé-
giale d’enseignement général et professionnel mais également
par la présence d’entreprises et de centres de transfert dans les
technologies physiques travaillant en relation étroite avec des
entreprises de classe mondiale telles que Bombardier Transport.

ÉLÉMENTS STRATÉGIQUES

Bernard Généreux,
maire

«« LL’’hhiissttooiirree  eett  llee  ssuuccccèèss  ddee  ll’’uussiinnee  ddee  LLaa  PPooccaattiièèrree
ssoonntt  iinnttiimmeemmeenntt  lliiééss  àà  ll’’hhiissttooiirree  eett  aauu  ssuuccccèèss  ddee
BBoommbbaarrddiieerr  ddeeppuuiiss  pplluuss  ddee  3355  aannss..  CCeettttee  uussiinnee  ccoonnss--
ttiittuuee  uunn  éélléémmeenntt  cclléé  ddeess  aaccttiivviittééss  mmaannuuffaaccttuurriièèrreess
nnoorrdd--aamméérriiccaaiinneess  ddee  nnoottrree  ggrroouuppee  TTrraannssppoorrtt  eenn  ttaanntt
qquuee  cceennttrree  dd’’eexxcceelllleennccee  eenn  ffaabbrriiccaattiioonn  ddee  mmaattéérriieell
rroouullaanntt  eenn  aacciieerr  iinnooxxyyddaabbllee..  PPrrèèss  ddee  66 000000  vvééhhiiccuulleess
yy  oonntt  ééttéé  ffaabbrriiqquuééss  ttaanntt  ppoouurr  llaa  LLoonngg  IIssllaanndd
RRaaiillRRooaadd  eett  llaa  MMeettrroo  NNoorrtthh  RRaaiillrrooaadd  ddee  NNeeww  YYoorrkk,,
qquuee  ppoouurr  BBoossttoonn,,  CChhiiccaaggoo,,  llee  NNeeww  JJeerrsseeyy  eett  bbiieenn
dd’’aauuttrreess..  IIll  nnee  ffaaiitt  aauuccuunn  ddoouuttee  qquuee  llaa  ppaassssiioonn,,  llaa
ddéétteerrmmiinnaattiioonn  eett  ll’’eennggaaggeemmeenntt  ddoonntt  ffoonntt  pprreeuuvvee  lleess
eemmppllooyyééss  ddee  LLaa  PPooccaattiièèrree  ssoonntt  aauu  ccœœuurr  ddee  llaa  rrééuuss--
ssiittee  ddee  cceettttee  uussiinnee  ddee  BBoommbbaarrddiieerr  TTrraannssppoorrtt.. »»

LLaauurreenntt  BBeeaauuddooiinn
PPrrééssiiddeenntt  dduu  ccoonnsseeiill  dd’’aaddmmiinniissttrraattiioonn

eett  cchheeff  ddee  llaa  ddiirreeccttiioonn,,  BBoommbbaarrddiieerr  iinncc..
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SECTEUR TRANSFORMATION DES ALIMENTS  
La vocation historique, le positionnement stratégique à l’est de
Québec (région ressource), l’expertise (ITA et Agrobiopole-BSL,
Incubateur bioalimentaire), le système d’appui à l’innovation,
la capacité de formation/perfectionnement de ressources
humaines et la qualité de vie font de La Pocatière un site à
explorer pour l’implantation d’une entreprise majeure dans
la transformation des aliments.

SECTEUR SERVICE À LA GRANDE
ENTREPRISE MANUFACTURIÈRE
Possibilité de service de conditionnement des intrants
pour une entreprise manufacturière en transport collectif
ferroviaire dans une perspective « lean manufacturing».

OCCASIONS D’AFFAIRES

CONTACT
François Gendron
Directeur général, CDE de La Pocatière
Tél. : 418 856-3702
Téléc. : 418 856-4399
direction@cdelapocatiere.com
www.cdelapocatiere.com

La Pocatière, ville de centralité dans un envi-
ronnement rural, ouvre la porte à la région administrative
du Bas-Saint-Laurent.

100 km de Québec
175 km de Rimouski
365 km de Montréal
560 km d’Ottawa
750 km de Boston
900 km de Toronto
950 km de New York

LOCALISATION

15000 habitants (incluant les municipalités rurales situées à
moins de 15 km de distance). Bassin d’environ 45000 per-
sonnes (MRC de Kamouraska et de l’Islet).

POPULATION

• 2 écoles secondaires 
• Hôpital et CLSC
• Cinéma 
• Bibliothèques
• Restauration rapide et gastronomique
• Golf, ski alpin et hébertisme à 10 minutes
• Aréna, baseball, soccer et football, patin à roues

alignées, randonnée, piscine et Route verte (vélo)
• Corporation de diffusion de spectacles avec salle
• École de judo
• École de musique

QUALITÉ DE VIE

TAUX D’OCCUPATION: aux environs de 93% pour la ville,
mais plus faible dans la périphérie immédiate.

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITÉ
• Manufacturier transport : 27,4%
• Manufacturier agroalimentaire : 13,7%
• Institutionnel éducation: 18,3%
• Commerces et services (dont finance) : 22,8%
• Tertiaire moteur (CCTT et R-D) : 4,3%

SCOLARITÉ
• Secondaire ........................................................................23%
• Collégial .............................................................................21%
• Universitaire......................................................................27%

MAIN-D’ŒUVRE

TERRAINS
• Superficie totale zonée industrielle disponible : 62979 m2 ;
• Capacité portante moyenne de ces terrains : variable ;
• Autre caractéristique: 1,5 km de l’autoroute 20.

PARC INDUSTRIEL
• Zone dédiée à la R-D avec avantages fiscaux ;
• Système d’appui à l’innovation;
• Incubateur d’entreprises bioalimentaires.

BÂTIMENTS INDUSTRIELS
• Carrefour de la nouvelle économie;
• Motel industriel (12000 pi2 disponibles) ;
• Incubateur d’entreprises bioalimentaires et mise au point 

de produits.

SERVICES
• Située sur le tracé prévu du futur gazoduc partant de Gros-Cacouna;
• Courant triphasé - 25000 V;
• Usine d’épuration d’eau inaugurée en 2006;
• Gare ferroviaire (Canadien National et VIA) ;
• Laboratoires de recherche en agronomie,

biotechnologie et métallurgie.

ZONES INDUSTRIELLES

28_UMUV_LaPocatiere.qxd  20/12/07  14:51  Page 61


